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PREFECT DE LA REGION ILE DE FRANCE

	MINISTERE DES SPORTS

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale d’Ile-de-France

Pôle Sport
	Janvier à Décembre 2012
EQUIPE TECHNIQUE REGIONALE

SPORT : ………………….


En référence aux :

1. Directives techniques nationales du projet fédéral

2. Plan de développement de l’instance régionale d’Ile de France

Arrêté par Monsieur Gilles GRENIER, Directeur Régional
Le :                   



                    Signature :      

OBJECTIFS DE L’EQUIPE TECHNIQUE REGIONALE

LE DEVELOPPEMENT
 DES PRATIQUES SPORTIVES 

  

· Capter de nouveaux licenciés

· Fidéliser les licenciés 

· Réduire la proportion d’adhérents non licenciés dans les clubs 

· Elever le niveau de pratique compétitive 

· Structurer l’accueil et  l’encadrement des pratiques : agir sur l’offre

· Attirer de nouveaux licenciés : agir sur la demande

· Améliorer le maillage des équipements sportifs et des sites de pratique

L’ACCES AU SPORT DE HAUT NIVEAU 
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· Augmenter le nombre des SHN au niveau international, des sportifs inscrits sur les listes ministérielles de HN

· Augmenter le nombre des clubs au niveau national et international 
· Valoriser la ligue au niveau national

· Concevoir des dispositifs directs ou indirects à l’intention des SHN

· Détecter les jeunes talents

· Identifier et labelliser les clubs formateurs de jeunes talents

· Définir et organiser les pré-filières 

· Soutenir la gestion et mise en œuvre des pôles espoirs; évaluer la pertinence de leur nombre et de leurs implantations

· Accompagner, conseiller les centres de formation des clubs pro

· Améliorer les conditions de vie et favoriser l’insertion socioprofessionnelle des SHN 

COMPOSITION DE L’EQUIPE TECHNIQUE REGIONALE

	 LE COORDONNATEUR DE L’ETR

	 Nom : 
	 Prénom : 

	Tel :  
	 E.mail :  


1) LES CADRES TECHNIQUES SALARIES (intégrant l’ETR)

· Cadres techniques (CTR - CTN).

· Personnels techniques et pédagogiques des services déconcentrés et du CREPS d’Ile de France.

· Cadres techniques salariés de la ligue ou comité intégrant l’ETR (« Sport emploi », CAE, « Emploi STAPS »,  Emplois tremplins, etc.)

	 Nom
	 Prénom
	 Affectation*
	 Missions au sein de l’ETR
	Objectifs du projet

De développement

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    Affectation* : CTR, CTF, « Sport Emploi », CAE, « Emploi STAPS », autres …

2) LES CADRES D'APPOINT (lister tous les vacataires intervenants dans le cadre de l’ETR)

	Nom
	Prénom
	Diplômes, titres

ou qualification
	Activité

principale
	Missions au sein

de l’ETR
	Objectifs du projet de développement
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